朝陽科技大學休閒事業管理系
[bookmark: _Toc42700333][bookmark: _Toc80732171]學生校外實習成績考核表(實習機構主管用)　
＿＿學年度第＿＿學期
	學生姓名
	
	班級
	
	學號
	

	實習機構名稱
	

	考核期間
	自民國　　年　　月　　日起至民國　　年　　月　　日止

	差假
(請務必填寫)
	病假：______天______時
公假：______天______時
遲到：______次
	事假：______天______時
曠假：______天______時
	婚假：______天______時
喪假：______天______時

	實習部門
	
	實習職務
	

	實習成效評核指標（請協助填寫0-100分）

	序號
	評估項目
	單位評分
	備註

	1. 
	工作態度(敬業精神)
	0-100
	

	2. 
	專業知識與技術
	0-100
	

	3. 
	團隊合作
	0-100
	

	4. 
	學習意願與可塑性
	0-100
	

	5. 
	穩定度及抗壓性
	0-100
	

	
評分人員簽名：______________________________

	評核方式說明
	1. 請根據實習學生表現，針對各項目給予評分（0-100分），分數區間可參考如下：
59分以下：表現不佳（請於備註欄說明）；60~69分：表現尚待加強；70~79分：大致能符合規定；80~89分：表現優良；90~100分：表現優異。
2. 本系參酌實習機構對學生評核結果及校內輔導老師評核指標，綜合評定學生各階段學習成效，給予校外實習課程分數。

	實習機構主管評語：
□具有潛力從事__________________________________________________等工作(職務)。
□需再加強_______________________________________________________等工作能力。
□不適合本次實習之職務，建議未來可轉往___________________等其他工作(職務)發展。

	實習機構
簽章
	單位主管/職稱：
人事單位主管：
考核日期：
	(需加蓋實習機構章)


附註：本表務必轉交實習單位指導人員進行實習成績評量用。
敬請貴實習單位協助於01/01、05/01前掃描正本電子檔email：yuchingweng@cyut.edu.tw，謝謝。
413310台中市霧峰區吉峰東路168號休閒事業管理系電話：(04)23323000*7465
\
